Sisterma Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Rhodense

NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

Nominato con Deliberazione n. 23 del 16 gennaio 2017

UOC Controllo di Gestione

Struttura con sistema di gestione UNI EN ISO 9001 : 2015 certificato

Indirizzo: viale Forlanini, 95
Tel. 02 994302449-2547
E-mail: pec@asst-rhodense.it

VERBALE

Numero verbale: 07/2019

Data incontro:

Sede incontro:

15 luglio 2019 Sala Riunioni Controllo di Gestione
Componenti del Nucleo di Valutazione Posizione
Antonino Bonaffini Presidente

Carola Colombo

Vittorio Russo

Componente esterno

Componente esterno

Presenti:

- Annalisa Mascheron/

- Daniela Perego

- Inqualita di Direttore dellUOC Controllo di Gestione
- In qualita di funzionario dellUOC Amministrazione e

Sviluppo del Personale

Sono altresi presenti/convocati :
- Annalisa Alberti

- Franco Dell’Acqua

- Renzo Guttadauro

- Laura Zoppini

in qualita di capofila dei progetti obiettivi di performance organizzativa Area Comparto 2079

Ordine del giorno

1. verifica del grado di raggiungimento degli obiettivi di performance organizzativa del personale

del comparto, per il periodo. Aprile — Giugno 2019,

2 varie ed eventuali

Incontro convocato con mail del 11 luglio 2079
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Punti all'odg:

Determinazioni
assunte e
adempimenti

conseguenti

Verifica del grado
di raggiungimento
deqgli obiettivi di

performance
organizzativa — del
personale del

comparto, per il
periodo:
Aprile -
2079

Giugno

Il NVP esaminate le rendicontazioni, preventivamente

trasmesse agli stessi, predisposte dai referenti degli obiettivi,
ritiene le attestazioni e/o la documentazione rispondenti agli

indicatori di periodo.

Preso atto di quanto rendicontato dai capofila dei progetti, il
Nucleo di Valutazione attesta che il grado di avanzamento

degli obiettivi e azioni e pari al 100% di quanto

programmato al 30 giugno 2019.
Quanto sopra e in ordine ai dettami dei vigenti Contratti
Aziendali e ulteriori Accordi

Integrativi esplicativi ove

intervenuti.

Invio estratto
Verbale UOC
ASP

Varie ed eventual:

Documento
Aziendale Sistema
ai Valutazione
Annuale - Area

Dirigenza

Schede valutazione
anno 2079 - area

Comparto

Il dr. Dell’Acqua presenta il documento predisposto relativo
al Sistema di valutazione annuale della Dirigenza, gia
trasmesso alla Direzione Strategica. Precisa che tale
documento, una volta formalmente adottato, verra utilizzato

fino a successiva eventuale modifica.

Il dr. Dell'’Acqua riferisce che, con l'accordo siglato con le
OOSS in data 06.03.2019 e stato uniformato il sistema di
valutazione delle performance del personale del comparto
proveniente dalle aziende confluite nell’Azienda. In esito a
cio, in attesa di effettuare la sperimentazione del nuovo
strumento valutativo, si ritiene di utilizzare le schede di
valutazione gia formalizzate lo scorso anno per il personale
dell’ASST Rhodense.

Data redazione:
75 luglio 2079

Firma verbalizzante.
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Data Prossimo 16 settembre 2079 ore 15.30
incontro

Letto, approvato e sottoscritto:

F.to I componente del NVP F.to Il componente del NVP
Dr.ssa Carola Colombo Dr. Vittorio Russo

F.to Il Presidente del NVP
Dr. Antonino Bonaffini
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